SGB Spotdzielcza Grupa Bankowa

Bank Spoétdzielczy we Wtoszakowicach

Bank Spotdzielczy we Wtoszakowicach poszukuje pracownika na stanowisko:

Specjalista ds. monitoringu kredytowego

Gtowne zadania:

— prowadzenie monitoringu udzielonych kredytéw

— dokonywanie okresowego przegladu zabezpieczen

— przeprowadzanie czynnosci przedwindykacyjnych

— klasyfikowanie naleznosci do grup ryzyka

— ksztattowanie pozytywnego wizerunku Banku na lokalnym rynku

Wymagania:

— wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne lub w trakcie studidéw
— dobra znajomosc¢ pakietu MS Office

— zdolnosci analityczne

— umiejetnos¢ pracy w zespole

— umiejetnos¢ formutowania zwieztych i przejrzystych opinii

Mile widziane:
— doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku
— dobra znajomos¢ pakietu MS Office
— prawo jazdy kat. B.

Oferujemy:

— stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace na 3/4 etatu

— mozliwos¢ rozwoju zawodowego poprzez udziat w profesjonalnych szkoleniach
— dodatkowe swiadczenia socjalne

— Pracowniczy Program Emerytalny

Dokumenty aplikacyjne prosimy sktada¢ w terminie do 24 listopada 2023 roku w sekretariacie
Banku lub na adres praca@bswloszakowice.pl z zawartg klauzulg o tresci:

,Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogolnego rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w moim
dokumencie aplikacyjnym dla potrzeb aktualnej i przysztych rekrutacji przez okres 2 lat.”

Dzickujemy za wszystkie zgloszenia. Jednoczesnie informujemy, ze odpowiemy jedynie na wybrane
oferty.



SGB Spotdzielcza Grupa Bankowa

Bank Spoétdzielczy we Wtoszakowicach

Bank Spoéldzielczy we Wioszakowicach z siedzibg we Wloszakowicach przy ul. K. Kurpifiskiego 29a,
jako administrator danych informuje, ze Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na potrzeby
przeprowadzenia procesu rekrutacji. Pani/Pana dane nie bedg udost¢pniane innym podmiotom.
Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci swoich danych, ich poprawiania i usunigcia. Podanie
danych w zakresie okreslonym przepisami Kodeksu pracy z 26 czerwca 1974 r. oraz innych przepisow
szczegblnych jest obowigzkowe. Podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne. Zadanie
usuni¢cia danych osobowych oznacza rezygnacje z dalszego udzialu w procesach rekrutacyjnych
i powoduje natychmiastowe usunigcie zgtoszenia.

Bank Spotdzielczy we Wtoszakowicach
ul. K. Kurpinskiego 29a
64-140 Wtoszakowice



