Zatacznik do Polityki oceny odpowiedniosci kandydatow na Cztonkéw Rady Nadzorczej, cztonkdéw
Rady Nadzorczej oraz Rady Nadzorczej w Banku Spotdzielczym we Wtoszakowiach

FORMULARZ INFORMACYJNY ODNOSNIE SPELNIANIA KRYTERIOW NIEZALEZNOSCI

SEKCJA 1 — wypehia kandydat

Informacje o kandydacie
Imig:
Nazwisko:
Miejsce urodzenia:
Data urodzenia:

PR =

II. Oswiadczenia odnosnie spelniania kryteriow niezaleznosci

1. Naleze lub w okresie 1 roku od dnia powotania nalezalem do kadry
kierowniczej wyzszego szczebla, w tym jestem lub bylem Cztonkiem | [ tak
Zarzadu lub innego organu zarzadzajacego podmiotu | [] pie
przeprowadzajacego ocen¢ lub jednostki z nim powigzane;j.

2. Jestem lub bylem w okresie 1 roku od dnia powotania pracownikiem | ] tak
podmiotu przeprowadzajgcego ocene lub jednostki z nim powigzane;] 1 nie

3. Sprawuje kontrolg¢ w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 lit. a—e ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowos$ci lub reprezentuje osoby lub | [ tak
podmioty sprawujace kontrole nad podmiotem przeprowadzajacym | [] nie
oceng.

4. Otrzymuje lub otrzymalem dodatkowe wynagrodzenie!, w znacznej
wysokosci, od podmiotu przeprowadzajacego ocene lub jednostki z nim
powigzanej, z wyjatkiem wynagrodzenia, jakie otrzymatem jako Cztonek
Rady Nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego, w tym
Komitetu Audytu.

5. Utrzymuj¢ Ilub w okresie ostatniego roku od dnia powotania
utrzymywatem  istotne stosunki  gospodarcze z  podmiotem
przeprowadzajacym oceng¢ lub jednostka z nim powigzang, bezposrednio
lub bedac wtascicielem, wspélnikiem, akcjonariuszem, Cztonkiem Rady | [ tak
Nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego, lub osobg | [ nie
nalezaca do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w tym Cztonkiem
Zarzadu lub innego organu zarzadzajgcego podmiotu utrzymujacego
takie stosunki.

6. Jestem lub w okresie ostatnich 2 lat od dnia powotania bylem:

a) witascicielem, wspdlnikiem (w tym komplementariuszem) lub
akcjonariuszem obecnej lub poprzedniej firmy audytorskiej | [ tak
przeprowadzajacej badanie sprawozdania finansowego podmiotu | [] pie
przeprowadzajacego ocen¢ lub jednostki z nim powigzanej;

b) Cztonkiem Rady Nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub
kontrolnego obecnej lub poprzedniej firmy audytorskiej

O tak
[ nie

0 tak

! Dodatkowe wynagrodzenie:

1) obejmuje udziat w systemie przydziatu opcji na akcje lub innym systemie wynagradzania za wyniki;

2) nie obejmuje otrzymywania kwot wynagrodzenia w statej wysokosci w ramach planu emerytalnego, w tym
wynagrodzenia odroczonego, z tytutu wczesniejszej pracy w danej jednostce zainteresowania publicznego,
w przypadku gdy warunkiem wyptaty takiego wynagrodzenia nie jest kontynuacja zatrudnienia w danej
jednostce zainteresowania publicznego.



przeprowadzajacej badanie sprawozdania finansowego podmiotu
przeprowadzajacego oceng;

[ nie

c) pracownikiem lub osobg nalezaca do kadry kierowniczej wyzszego
szczebla, w tym Cztonkiem Zarzadu Iub innego organu
zarzadzajagcego obecnej lub poprzedniej firmy audytorskiej
przeprowadzajacej badanie sprawozdania finansowego podmiotu
przeprowadzajacego ocen¢ lub jednostki z nim powigzanej;

O tak
[ nie

d) inng osobg fizyczna, z ktorej ustug korzystata lub ktérg nadzorowata
obecna lub poprzednia firma audytorska lub biegly rewident
dziatajacy w jej imieniu.

O tak
[ nie

Jestem Cztonkiem Zarzadu lub innego organu zarzadzajacego jednostki,
w ktorej Cztonkiem Rady Nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub
kontrolnego jest Cztonek Zarzadu lub innego organu zarzadzajacego
podmiotu przeprowadzajacego ocene.

O tak
[ nie

Jestem Cztonkiem Rady Nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub
kontrolnego podmiotu przeprowadzajacego ocen¢ dtuzej niz 12 lat.

O tak
[ nie

Jestem matzonkiem, osobg pozostajacg we wspdlnym pozyciu, krewnym
lub powinowatym w linii prostej, a w linii bocznej do czwartego stopnia
— Cztonka Zarzadu lub innego organu zarzadzajagcego podmiotu
przeprowadzajacego ocen¢ lub osoby, o ktérej mowa w pkt 1-8.

[ tak
[ nie

10.

Pozostaje w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli z Cztonkiem
Zarzadu lub innego organu zarzadzajacego podmiotu
przeprowadzajacego ocene lub osobg, o ktérej mowa w pkt 1-8.

[ tak
[ nie

11

. Posiadam istotnych powiazan uslugowych z Bankiem o wartoSci

przekraczajacej poziom istotnosci okreslony przez Rad¢ Nadzorczg lub
prog de minimis;

[ tak
[ nie

12.

Bytem w okresie ostatnich 3 lat zleceniodawcg waznego zawodowego
doradcy, zewnetrznego audytora lub waznego konsultanta Banku lub
pracownikiem istotnie powigzanym ze swiadczong ustuga

O tak
[ nie

13.

W ciggu ostatniego roku bytem znaczacym Klientem Banku, lub
posiadatem inne znaczace powigzania handlowe z Bankiem

[ tak
[ nie

14.

Posiadam w Banku prywatne rachunki lub kredyty lub korzystam z
innych ustug o wartosci przekraczajgcej poziom istotnosci okreslony
przez Bank (prég de minimis);

[ tak
[ nie

Data i podpis kandydata:

SEKCJA 2 — wypelnia podmiot dokonujacy oceny

I11.

Podsumowanie oceny

1.

Niezalezno$¢ [ spetnia [ nie spetnia

Uwagi:

Data i podpis
upowaznionego
przedstawiciela podmiotu:




